CLJT - Centre du logement des Jeunes Travailleurs, Etudiants, et Stagiaires
Résidence POINTE D'IVRY-30 rue de la Pointe d'Ivry-75013 PARIS- tel : 01 45 83 64 85_e-mail : cljt-pointeivry@wanadoo.fr

FICHE DE CANDIDATURE

La loi n°78-17 du 6 janvier 1978 relative a I'infoatique, aux fichiers et aux libertés s’appliquex a&ponses faites a ce questionnaire.
Elle garantit au droit d'accés et de rectificatipour les données fournies.

Date d'entrée souhaitée : Durée de séjour envisagée :
Motivation d'entrée : Comment avez-vous connu le CLIT?
E-mail : Tel portable :

| ETAT CIVIL
NOM ...ttt ettt s PPrENOM i e e
N1 G2 1 LR Qe e e e s es s s et s s e eneeenen s DEPT i
Nationalité :........coooueeeeeeeeeeeeee e N A8 SEC SOC......omieieeeieeeeeeeeeeeee et e
Carte de SEJoUr N° .......cccooererieernrieecise i Valable JUSQU' Gt
Nom et adresse des parents (OU TUTEUNS) ........c.ccccuriieiriiieiiceee ettt bbb ess st s s s et s

Nature du domicile actuel (rayer mentions inutiles): Logement autonome -parents directs - autres parents
aMiS = TOY@rS = NOTEIS = QUIIES (G PrECISEIT) i......iriee ettt ettt et et et et s e s e s e 0
Date d'arrivée dans la région parisienne ettt et a e a e bbb a bt a e ARS e RS e bbb bbbt s s e bt tnes

PROFESSION (0U ETUDES).........ccviiuiieiiieiieiieeiesine e e s s s st s
SALAIRE (net mensuel) ou ressources MENSUBIIES © ...ttt s s
Nom et adresse de |'employeur (lieu de travail) ou de I'école :

....................................................................................................... TEl i POSTE N
* Contrat a durée déterminée [ Temps Complet ou Temps Partie/*  Date fin de contrat : v i .
* Contrat a durée indéterminée O Temps Complet ou Temps Partie/*  Date fin de période d'essai : .../..../....
* Intérim O Durée de la mission actuelle :..................
* Stage professionnel | NATUPE fo e e
* Recherche d'emploi O Date inscription ANPE : wid id
FAUTIE [t ns e e
Niveau d'études, diplomes obtenus, formation professionnelle : ...............ccoeeirieieinieieininiesesesese s e eee
LOISIPS, QUEPES GCTIVITES & ...t et s e
LANGUES PAIIEES ... s s s s s

PERSONNE A PREVENIR EN CAS D'URGENCE
NOM &b PArente i ... s
AAPESSE ... TEI b e

Le dépdt d’'une fiche de candidature ne préjuge enugun cas de la suite qui sera donnée a votre demand
Documents a fournir :

3 photos d'identité, photocopie d'une piéce d'identité, contrat de travail, convention de stage ou de
formation, 3 derniers bulletins de salaire, carte vitale et attestation.

En cas de garant remplir obligatoirement un acte de cautionnement.

* Rayer la mention inutile



